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Abgabenbelastung Tschechien,
Slowakei, Osterreich, Deutschland

Fiir Einzelunternehmer ist Tschechien vorteilhaft

§
%

Von MMag. Ulrich Paugger

Trotz der Tatsache, dass sich diese Staaten in Zentra-
leuropa befinden, kdnnte die Abgabenbelastung in
diesen Landern unterschiedlicher nicht sein. Dies soll
im Folgenden kurz dargestellt werden.

Aufgrund der derzeit weltweit omniprasenten Wirt-
schaftskrise sehen sich viele Staaten gezwungen,
ihr Abgabenaufkommen hoch zu halten. Ziel ist,
Haushaltsdefizite zu vermeiden und durch staatliche
Investitionen die Wirtschaft anzukurbeln.

All dies ist schon seit einiger Zeit in den Medien.
In den Medien ist aber auch zu finden, dass so gut
wie alle Staaten steuerliche Begiinstigungen in
der Vergangenheit reduziert haben und dies auch
weiterhin tun werden. In einigen Landern wurden
beispielsweise die Umsatzsteuersatze angehoben
oder die steuerliche Absetzung von Betriebsausga-
ben eingeschrankt.

Tschechien, die Slowakei, Osterreich und Deutsch-
land bilden hierbei keine Ausnahme. Die Besteue-
rung von Korperschaften ist in diesen Landern noch
relativ vergleichbar. Fiir Unternehmer und Dienst-
leister ist dies hingegen nicht der Fall, obwohl all
diese Lander in Zentraleuropa gelegen sind.

Im Folgenden méchten wir lhnen die Abgaben-
belastung des Jahres 2012 natiirlicher Personen
anhand mehrerer Beispiele naher bringen.

Die Tabelle Nummer 1 zeigt die Abgabenbelastung
bei einem Dienstverhaltnis mit einem jahrlichen
Bruttoeinkommen in Hohe von 12.000 EUR.

Auffillig ist, dass in Osterreich trotz einer relativ
hohen Abgabenquote netto der groBte Betrag aus-
bezahlt werden kann. Dies ist aufgrund der Tatsache
maglich, dass keine Lohnsteuer anfallt, weil Ein-
kiinfte bis zu einer Héhe von 11.000 EUR (rd.
275.000 CZK) jahrlich ganzlich einkommensteuerfrei
sind, wobei die Dienstnehmerbeitrage zur Sozialver-
sicherung abgesetzt werden konnen.

Bei einem Bruttogehaltin einem Dienstverhaltnis
beziehungsweise einem Gewinn als Einzelunterneh-
mer von 60.000 EUR wirkt sich die relativ niedrige
Flat-Tax in Tschechien und der Slowakei positiv aus.
Zur deutschen Abgabenbelastung fiir Selbststandige
ist zu sagen, dass diese grundsatzlich keiner Pflicht-
versicherung unterliegen und sich im Normalfall
freiwillig versichern. In Tschechien konnen Gewer-
betreibende derzeit meist noch eine Betriebsaus-
gabenpauschale in Hohe von 60 % geltend machen.
In der Slowakei ist die Pauschale von 40 % bis zur
umsatzsteuerlichen Kleinunternehmergrenze mit
einem Jahresumsatz von 49.740 EUR begrenzt (siehe
Tabelle Nummer 2).

Bei einem jahrlichen Bruttobezug bzw. einem
Gewinn von 200.000 EUR wirkt sich der niedrige
Einkommensteuertarif in Tschechien bzw. in der Slo-
wakei wiederum noch deutlicher aus (siehe Tabelle
Nummer 3).

Zur lllustration noch ein Beispiel mit einem jahrli-
chen Bruttobezug bzw. einem Gewinn von
500.000 EUR (siehe Tabelle Nummer 4).

Zusammenfassend ist zu sagen, dass Einzelunterneh-
mer in Tschechien ein besonders ,giinstiges” Umfeld
beziiglich ihrer Abgabenbelastung vorfinden. Dies
basiert im Wesentlichen auf dem relativ niedrigen
Einkommensteuersatz von 15 % und der relativ ho-
hen Betriebsausgaben- bzw. Werbungskostenpau-
schale (bei Vermietung 30 %).

Wie gezeigt sind Einzelunternehmer giinstig
besteuert, unterliegen aber keiner Haftungsbe-
schrankung. Diese konnte durch die Griindung einer
Kommanditgesellschaft erreicht werden. Fiirin
Osterreich oder Deutschland unbeschrankt Steuer-
pflichtige ist die Griindung einer KG in der Slowakei
von Vorteil. Dies ist allerdings an einen vorhandenen
Betrieb in der Slowakei gekniipft, fiir deutsche
Gesellschafter kommt es ferner darauf an, was der
Unternehmensgegenstand dieser Gesellschaft ist
(,Funktionsklausel”).

AbschlieBend ist zu erwdhnen, dass eine Abga-
benoptimierung immer aufgrund des tatsachlichen
Sachverhalts erfolgen muss und auch die Sozialversi-
cherungsbelastung zu beriicksichtigen ist.
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Tabelle Nr. 1
Die Abgabenbelastung bei einem Dienstverhaltnis mit einem jahrlichen Bruttoeinkommen in Hohe von 12.000 EUR

Tabelle Nr. 2
Die Abgabenbelastung bei einem Dienstverhaltnis mit einem jahrlichen Bruttoeinkommen in Hohe von 60.000 EUR

Tabelle Nr. 3
Die Abgabenbelastung bei einem Dienstverhiltnis mit einem jahrlichen Bruttoeinkommen in Hohe von 200.000 EUR

Tabelle Nr. 4
Die Abgabenbelastung bei einem Dienstverhiltnis mit einem jahrlichen Bruttoeinkommen in Hohe von 500.000 EUR




